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1. UvOD

Djecji vrti¢ “Tratin€ica” (u daljnjem tekstu Ustanova) je ustanova za rani i predskolski odgoj
i obrazovanje koja djeluje na podrucju Opcine Barban. U Ustanovi se provode program njege,
odgoja i obrazovanja, zdravstvene zastite i prehrane djece od navrSene dvije godine do polaska u
Skolu.

Temelj Godisnjeg plana i programa proizlazi iz cjelogodiSnjeg pracenja odgojno-obrazovnog
rada svih odgojnih skupina i cjelokupne analize zabiljeZene u GodiSnjem izvjes¢u o radu. Na
temelju navedenog odreden je smjer kojim nastojimo ucvrstiti i poboljSati kvalitetu rada kao i
kompetencije odgojno-obrazovnih djelatnika.

Na isti na¢in zajednic¢ki smo dosli do teme ovogodiSnje bitne zadace ustanove koja glasi:

,,Homo van-imamo plan.*
Obzirom na proslogodisnju bitnu zadacu i ¢e$¢i boravak na vanjskom prostoru uvidjela se
potreba za obogacivanjem vanjskih prostora nude¢i veci izbor aktivnosti i centara za djecu osim
»gotovih igrala®. Uz istrazivanje zajedno s djecom cilj je dizajnirati vanjski prostor za djetetov
cjeloviti razvoj.

Ove godine ukljucili smo se 1 u projekt Institucionalizacije zaviCajne nastave Istarske
zupanije-zavicajnost u predskolskim ustanova s temom ,,Zvukovi Istre-od davnine do danas®. Cilj
je da se s djecom istrazi zvukove, ritmove, melodije, pjesme, glazbala i situacije prepoznatljive za
istarski identitet.

Temeljem specificnih djecjih interesa u svim skupinama razviti ¢e se projekti koji ¢e tijekom
cijele pedagoske godine biti aktivni i imati ¢e svoj smjer razvoja. Krajem pedagoske godine
projekti 1 aktivnosti koje su se provodile tijekom cijele pedagoSke godine unutar skupina
prezentiraju se roditeljima putem ppt prezentacija, kvizova, izlozbi i sl.

Ustrojstvo Djecjeg vrti¢a “Tratin¢ica” Barban temelji se na sljede¢im obiljezjima:

a) Fleksibilnost u organizacijskim i didakti¢ko-metodickim odredenjima - nastojati ¢emo
polaziti od konkretnih zahtjeva i o¢ekivanja obitelji 1 uze zajednice.

b) Prilagodavanje prostornih i materijalnih uvjeta djetetu, spoznaja o njegovim potrebama
i konkretnim razvojnim i iskustvenim razinama i osiguravanje uvjeta za sigurno odrastanje.

¢) Sloboda i autonomija u izboru aktivnosti u¢enja i igre, interakcijskih i komunikacijskih

situacija s vr§njacima i odraslima.



2. USTROJSTVO PROGRAMA

U na$oj ustanovi imamo ustrojene 2 vrste programa: redoviti cjelodnevni program (10 —
satni) 1 program predskole koji je za djecu koja su redoviti polaznici vrti¢a integriran u redovni
program, a za djecu koja nisu redoviti polaznici vrti¢a odvija se u trajanju od 250 sati godiSnje.
Pedagoska godina traje od 1.9. 2023. do 31.8.2024. godine. Radno vrijeme mati¢nog vrtica u
Barbanu je od 6.00 do 16.00 sati i podru¢nog odjeljenja u Sutivancu od 6.30 do 16.30 sati. Djeca
ne smiju boraviti u vrticu vise od 10 sati dnevno. Odgojno-obrazovni rad provodi se u jednoj

starijoj jasli¢koj skupini (od navrSene 2. godine Zivota) 1 Cetiri mjeSovite odgojne skupine (od

navrSene 3. godine Zivota pa do polaska u Skolu).

2.1. ORGANIZACIJA RADA, SKUPINA | BROJA DJECE

ODGOJNA VRSTA
OBJEKT BROJ DJECE | ODGOJITELJICE
SKUPINA SKUPINE
Zekiéi Mjesovita 19 llona KoZljan
Iva Bandalo
Barban 150 Martina Lucchetto
Autici Mjesovita 19 Zgomba
Josipa Perusko
- Dijana Kocijan
Ribice Starija jaslicka 13 Adriana Sergo
Barban 133 Burié
Patuljci Mijesovita 11 Irene Plisko
Ana Vale
Cviti¢i 27, Lentiriéi Micgovita y Martina Roce
Sutivanac p J Svemila Mosnja

Radno vrijeme odgajatelja po mjesecima za pedagosku godinu 2023./2024.

MJESECI | BROJ BROJ NEPOSREDAN | OSTALI | PAUZA | PRAZNIK
RADNIH | RADNIH | RAD S | POSLOVI
DANA SATI DJECOM

rujan 21 168 115,5 42 10,5 /

listopad 22 176 121 44 11 /

studeni 21 168 115,5 42 10,5 8

prosinac 19 152 104,5 38 9,5 16

sijecanj 22 176 121 44 11 8




veljaca 22 176 121 44 11 /
ozujak 21 168 115,5 42 10,5 /
travanj 21 168 115,5 42 10,5 8
svibanj 21 168 115,5 42 10,5 16
lipanj 20 160 110 40 10 /
srpanj 23 184 126,5 46 11,5 /
kolovoz 20 160 110 40 10 16
UKUPNO | 253 2.024 1.391,5 506 126,5 72

Radno vrijeme odgojitelja u odgojnim skupinama organizirat ¢e se temeljem DPS na bazi 27,5
sati tjedno (neposredan rad s djecom), a ostale poslove odgojitelji ¢e obavljati do punog radnog
vremena, djelomi¢no u Ustanovi, djelomicno izvan nje.

2.2. PROGRAMI

2.2.1. PROGRAM PREDSKOLE

Programom predskole su obuhvac¢ena djeca u godini dana pred polazak u Skolu. Za djecu
koja su polaznici redovitog desetosatnog programa vrtia, program predskole je integriran u
redovni program. Djeca koja nisu polaznici redovnog programa vrti¢a polaze program predskole
u obaveznom godiSnjem trajanju od 250 sati.

Program predSkole se temelji na odrednicama kurikuluma predSkole i Nacionalnog
kurikuluma za rani i1 predskolski odgoj i obrazovanje odnosno na “suvremenom shvacanju djeteta
1 procesa njegova ranog odgoja i obrazovanja”. Djeca koja su Skolski obveznici trebaju kroz
odredeni vremenski period (250 sati, od listopada do kraja svibnja) prema Pravilniku o sadrzaju i
trajanju programa predSkole ste¢i 1i/ili unaprijediti komunikaciju na materinjem jeziku,
elementarnu  komunikaciju na stranim jezicima, matematicke kompetencije 1 osnovne
kompetencije u prirodoslovlju i tehnologiji, digitalne kompetencije, uéiti kako uéiti, socijalne i
gradanske kompetencije, inicijativa i poduzetniStvo, kulturnu svijest i1 izrazavanje te motoricke
kompetencije primjerene dobi. (¢l. 15 st.5 Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju, N.N.,
br. 10/1997., 107/2007. i 94/2013.). Cilj programa predskole je pripremiti dijete za polazak u
Skolu poticanjem razvoja razli€itih vjeStina koje su im potrebne kako bi funkcionirali u §iroj
drustvenoj zajednici. Pod tim podrazumijevamo:

» razvijanje individualnih potencijala svakog djeteta i dosezanje optimalne razine spremnosti za
nove oblike ucenja
* osposobljavanje za prihvacanje obveza, u koje ¢e uklopiti i buduce skolske obveze

* poticanje spontanih ponaSanja i izrazavanje potreba



* otvorenost za primanje usmenih i pismenih poruka

* prevencija teskoc¢a u pocetnom ¢itanju i pisanju.

Program ¢e, za djecu koja nisu redoviti polaznici vrti¢a, biti organiziran u jutarnjim satima
dva puta tjedno od listopada do svibnja u nekoj od postoje¢ih mjeSovitih odgojno-obrazovnih

skupina (ovisno o broju djece u skupini).

3. MATERIJALNI UVJETI RADA
Ustanova svoje programe ostvaruje na 3 lokacije, odnosno u 3 objekta:

« Centralni objekt na adresi Barban 150

U sklopu Osnovne $kole Jure Filipovica Barban nalazi se i centralni objekt u kojem su
smjeStene dvije dobno mjeSovite odgojne skupine. Vrti¢ je opremljen s pripadaju¢im
garderobnim prostorima, sanitarnim ¢vorovima za svaku skupinu kao i1 za osoblje, ulaznim
holom, velikom centralnom kuhinjom. Unutar istog objekta nalazi se i ured ravnatelja. Na
vanjskom prostoru se nalazi dvoriSte koje je opremljeno spravama za dje¢ju igru- toboganom,

penjalicom, klackalicama 1 ljuljackama, vrtuljkom 1 ve¢im pjes¢anikom.

* Objekt na adresi Barban 133

Na navedenoj adresi nalazi se objekt u kojem su opremljene dvije odgojne skupine. Jedna
skupina je namijenjena djeci od navrSene druge godine, a druga je dobno mjeSovita (od 3-7
godina). Sastoji se od ulaza, manjeg garderobnog prostora, spremisSta, dva sanitarna ¢vora za
djecu 1 jednog za osoblje te kuhinje za dostavu i podjelu obroka. Vanjski prostor je ograden
ogradom 1 zavidne je veli¢ine. Obogacen je vec¢im pjeScanikom, ljuljatkama, klackalicama,

penjalicom, toboganom i vrtuljkom za djecu koji se nalaze na anti-stres podlogama.

* Podrucni objekt u Sutivancu, Cviti¢i 27
U Sutivancu djeluje podru¢no odjeljenje u kojem boravi jedna dobno mjesovita odgojna skupina
(od 3 do 7 godina). Ima ulaz koji vodi stepenicama na kat gdje je smjestena garderoba, soba za
boravak djece, sanitarni ¢vor za djecu i poseban sanitarni ¢vor za osoblje, manja kuhinju za
dostavu i podjelu obroka. Vanjski prostor je ograden 1 zatvara se, opremljen je manjim
pjescanicima i1 poligonom za djecu, ali djeci je omogucéeno koristenje jo§ jednog parka 1 igralista

u neposrednoj blizini.



U nasem vrticu koristimo prostor kao ,,treceg odgojitelja® i organiziran je na na¢in da djeci u
velikoj mjeri pruza osjecaj slobode i moguénost ugodnog druzenja, osigurava svakodnevne
kontakte djece i odraslih, omogucava komunikaciju, otkriva nove i neobi¢ne materijale za
eksperimentiranje, spoznavanje i istrazivanje te ima pravila koja su unaprijed definirana i jasno
istaknuta. Kontinuirano promatramo i analiziramo smislenost prostorne organizacije za djetetov

Prostornom organizacijom naglaSsavamo i socijalno-interaktivnu komponentu c¢ime
omogucujemo djeci izbor prostora u kojem ¢e boraviti i aktivnosti u koju ¢e se ukljuéiti, kao i
mogucénost osamljivanja ovisno o njihovim potrebama. Maksimalno ¢e se, gdje 1 kada je to
moguce, uvazavati osobni ritam djece 1 specifi¢ne potrebe svakog djeteta.

Funkcionalnost prostora ¢e se i dalje kontinuirano procjenjivati kako bi se utvrdila njegova
logi¢nost 1 pedagoSka utemeljenost. Interveniranja odgajatelja sukladno toj procjeni ce
dominantno biti usmjerena na njegovanje specificnosti, prepoznatljivosti i1 konkretne
ucinkovitosti. Time ¢e se izbjeéi unificiranost 1 sterilnost kao jedna od vecih greSaka

tradicionalnih predskolskih ustanova.

3.1. OPCA 1 DIDAKTICKA OPREMA

U odgojno-obrazovnom radu koristit ¢emo osnovnu opremu te didakticka sredstva i ostale
materijale. Pri nabavi sredstava i didaktickog materijala rukovodili smo se slijede¢im kriterijima:
zadovoljavanje pedagoskih kriterija, zadovoljavanje estetskih Kkriterija, funkcionalnost i
zadovoljavanje sigurnosno-zastitnih uvijeta.

Pedagoski kriterij se odnosi na prilagodenost dobi djece, multi-senzori¢nost, dostupnost i
polivalentnost, moguénost otkrivanja konvencionalne upotrebe materijala, a kasnije 1 simbolicke.
Estetski kriterij se odnosi na skladne boje, lijep izgled i privlacnost za dijete. Funkcionalni kriterij
se odnosi na to da materijal koji se koristi u dje¢jim aktivnostima mora pozivati djecu na
aktivnost, angazman, pozivati i pokretati dijete na akciju. Sigurnosni kriterij odnosi se na lakocu
manipuliranja, reorganiziranja, laku prenosivost i zaobljenost svih uglova.

Unutarnji prostor raspodijeliti ¢emo na stalne i povremene centre aktivnosti. Njihov izbor i
organizacija polazi od holistickog razvojnog pristupa, pokrivenosti svih podrucja razvoja,
osiguravanje dubljeg i intenzivnijeg proucavanja aktualne teme ili projekta i sl. Nastojati ¢emo

.....

zanimanja, radionica do istrazivackih centara).



Centri koji su opremljeni temeljnom opremom ¢e se nadopunjavati u suradnji s roditeljima i
prikupljanjem prirodnog i neoblikovanog materijala i njegovim pedagoskim oblikovanjem. Ti
osnovni centri koji su uglavnom stalno prisutni su:

* Obiteljski centar

* Centar gradenja i konstruiranja

* Centar stolnih i didaktickih igara

* Centar dramsko-scenskih igara

* Centar likovnih aktivnosti

* Centar istrazivacko-spoznajnih aktivnosti

* Centar pocetnog Citanja i pisanja i predmatematickih vjestina

» Centar senzorno — motoric¢kih aktivnosti

Povremeni centri organizirati ¢e se prema trenutnim interesima djece i projekata skupine (npr.
centar farme, Sumskih istrazivaca, srednjeg vijeka 1 sl.). Bitno nam je da didakticko okruzenja 1
materijalni uvjeti u kojima se ostvaruje pedagoska praksa zadovoljavaju raznovrsne mogucnosti

istrazivanja, u€enja i igre te imaju razliite nivoe primjene.

3.2. PLAN TEKUCEG I INVESTICIJSKOG ODRZAVANJA

LOKACIJA POSLOVI, POPRAVCI, NABAVA

Barban 150
- popravak ograde i ulaznih vrata u park
vrtica
- nabava namjeStaja za odgojnu skupinu
»Auti¢i

- nabava didakticke opreme

- nabava sitnog inventara za potrebe kuhinje

- odrzavanje 1 CciS¢enje klimatizacijskih
uredaja

- odrzavanje alarmnog sustava

Barban 133 - renoviranje hodnika i garderobnih
prostora za djecu

- odrZavanje i CiS¢enje klimatizacijskih
uredaja

- renoviranje sanitarnog ¢vora za
osoblje

- nabava didakti¢ke opreme

Cviti¢i 27, Sutivanac

- odrZavanje i ¢iS¢enje klimatizacijskih
uredaja

- nabava didakticke opreme

- nabava sitnog inventara za potrebe
kuhinje i odrzavanja




3.3. SIGURNOSNO-ZASTITNE MJERE I PROTOKOLI POSTUPANJA U RIZICNIM
SITUACIJAMA

Sigurnosno — zastitne i preventivne mjere pomazu nam u stvaranju sigurnog okruzenja koji
se odnosi na cjelokupni materijalni kontekst kao i na brigu o zadovoljavanju odgojno-obrazovne
dimenzije. Sigurnosno-zastitne i preventivne mjere definirane su potrebnim protokolima.

Ciljevi programa:

+ Zastita sigurnosti i zdravlja djece, poticanje samo-zasStitnog, odgovornog ponasSanja i
svjesnog izbjegavanja rizika te osnazivanje djeteta za sigurno ponasanje

 Afirmacija potencijala djeteta i1 izgradivanje osobe koja postuje ljudska prava 1 humane
vrijednosti.

Sigurnost djece kao profesionalnu obvezu zaposlenika regulirati ¢emo funkcionalnim
mjerama sigurnosti uskladenim sa zakonskom regulativom, posebnostima ustanove i
programskim okvirom. Bitne zadaée odgojno-obrazovnog rada ¢emo planirati, ostvarivati i
valorizirati sukladno Konvenciji o dje¢jim pravima. Namjena ovog programa je osvijestiti 1
pojasniti uloge svih radnika vrti¢a u osiguravanju sigurnog okruzenja za rast i razvoj djece.

Kontinuirano radimo na poboljSanju kvalitete protokola i vrednovanju istih te mijenjamo i
doradujemo mjere i protokole ukoliko se u praksi pokaze da je to potrebno Nakon svake rizi¢ne
situacije u kojoj se postupalo prema odredbama sigurnosno-zastitnih mjera i protokola postupanja
u rizi¢nim situacijama svi sudionici duzni su sastaviti zapisnik o dogadaju. Zapisnik se dostavlja

ravnatelju ili koordinatorima.

4. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAZVOJ | ZDRAVLJE DJECE

Kao i svake godine, provoditi ¢emo mjere zdravstvene zaStite prema Programu zdravstvene
zastite djece, higijene i pravilne prehrane djece u dje¢jim vrti¢ima (NN 105/02). Program mjera
donijelo je Ministarstvo zdravstva na temelju ¢lanka 18., stavka 1. i 3. Zakona o predskolskom
odgoju i naobrazbi (NN 10/97) uz suglasnost Ministarstva prosvijete i sporta.

Mjere zdravstvene zastite djece koje provodimo su:

uvid u lije¢nicke potvrde prilikom upisa u djecji vrti¢, provodenje individualnih
razgovora s roditeljima

- antropometrijska mjerenja tjelesne tezine i visine

- preventivni postupci u cilju sprje¢avanja bolesti i ozljeda

- pracenje pobola djece, poduzimanje protuepidemijskih mjera u suradnji sa ZZJZ

Istarske Zupanije



pruzanje prve pomoc¢i kod nastanka ozljeda djece - zdravstveni odgoj djece, roditelja,
odgojitelja i ostalih djelatnika glede uskladivanja odgojnih postupaka

- unapredivanje oralnog zdravlja djece u suradnji sa stomatolozima
U nas$ se vrti¢ upisuju djeca koja su redovito cijepljena. Izuzetak su ona djeca kod koje postoje
medicinski razlozi za odgodu ili medicinske kontraindikacije potvrdene od strane izabrane
pedijatrice. Vrti¢ pohadaju djeca s razli¢itim zdravstvenim potesko¢ama pa njima prilagodavamo
zivot u skupini, prehranu, uvjete, educiraju se djelatnici i ostala djeca (febrilne konvulzije,
usporeni motoricki razvoj, alergije). Pobol djece je protekle pedagoske godine pracen preko
lijecnickih potvrda koje su roditelji donosili nakon bolesti 1 evidencijom informacija koje dobiju
odgajateljice. Dobra komunikacija s roditeljima je preduvjet za dobivanje informacija, a time i
smanjivanje pobola pravovremenim protuepidemijskim mjerama. Djeca su manje bolesna §to viSe
borave na otvorenom — tome doprinose ¢izme, kabanice i izlasci po kiSi, Sumska pedagogija,
sportske aktivnosti, igre i uredenje vrtickih dvorista. Aktivnosti na otvorenom koje ¢emo i ove
godine posebno potencirati prema bitnoj zadac¢i ustanove, najprirodniji su nacin troSenja energije,
a time i utjecaja na smanjenje prekomjerne tjelesne tezine, odnosno temelj zdravlja i
psihofizickog razvoja.
Posebnu paznju posvecujemo hrani i tjednom jelovniku kojeg zajednicki izraduju ravnateljica i
kuharica, a prema preporukama Zavoda za javno zdravstvo Istarske Zzupanije trudimo se
uvrstavati Sto je moguce vise zdravih i1 svjezih namirnica te djeci nuditi uravnotezenu prehranu

bogatu raznovrsnim nutrijentima.

5. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Sadrzajna konkretizacija odgojno — obrazovnog programa nije moguca, buduc¢i da se
suvremeni pristup planiranju sadrzaja temelji na interesima djece, integriranom i situacijskom
ucenju, ucenju igrom, a ne strukturiranim i unaprijed planiranim aktivnostima. To konkretno
znaci da ¢e odgajatelj temeljem pracenja djece i dokumentiranja njihovih aktivnosti (sluSanja 1
gledanja djece) planirati i realizirati aktivnosti projektnim nacinom ili tematskim
programiranjem. Ovakvi oblici odgojno — obrazovnog rada omogucuju dublje i intenzivnije
proucavanje tema koje su djeca inicirala ili s kojima ih je odgajatelj upoznao. Veliki dio ucenja
odvijat ¢e se igrom, kao temeljnom aktivnoS¢u djeteta rane i predSkolske dobi. U tom smislu
bitna je uloga odgojitelja u stvaranju pretpostavki za intenzivno ucenje 1 spoznavanje
osiguravanjem neposrednog iskustva, pruzanjem raznovrsnog neposrednog i posrednog nacina
stvaranja novih spoznaja i otkrivanja novog iskustva. Uloga odgajatelja bitna je i u materijalnoj i

prostornoj organizaciji koja ¢e omoguciti intenzivno ucenje te sadrzajno i socijalno bogatu igru
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(bogati i raznovrsni centri aktivnosti), mogucnost interakcije s djecom razli¢ite dobi (time i
iskustva 1 razvojnih moguénosti). Osnovne vrijednosti naseg odgoja i obrazovanja koje su u
skladu s Nacionalnim kurikulumom za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje kontinuirano i
integrirano ¢e se provoditi u okviru razli¢itih didakticko-metodickih pristupa, raznovrsnih

sadrzaja i organizacijskih formi.

5.1. BITNA ZADACA USTANOVE

,2Homo van- imamo plan!“ naziv je ovogodiSnje bitne zadace ustanove koja ima za cilj istraziti
potencijal vanjskog okruZenja vrtica za aktivno ucenje djece i dizajnirati vanjski prostor za
djetetov cjeloviti razvoj.

Cilj je unapredivanja odgojno-obrazovnog rada osigurati i unaprijediti kvalitetu svakodnevnog
zivljenja djece, pri ¢emu se vodi racuna o tome da promjene zahvacaju sve aspekte odgojno-
obrazovnog rada relevantne za djetetovu osobnu, tjelesnu, emocionalnu, socijalnu i obrazovnu
dobrobit.

Odabir bitne zadace Djecjeg vrti¢a , Tratinica“ uvijek je rezultat pomnog pracenja dje¢jih
potreba i interesa, a ishodiste se pronalazi u Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski odgoj
i obrazovanije.

Bitna zadac¢a unapredivanja odgojno-obrazovnog rada u Dje¢jem vrticu ,,Tratinica® odnositi
¢e se na unaprjedenje kvalitete boravka djece na vanjskom prostoru, odnosno na istrazivanje
potencijala 1 dizajniranje vanjskog prostora i okruzZenja vrti¢a za aktivno ucenje djece. Prema
suvremenim spoznajama od izrazite je vaznosti boravak djece na otvorenom, u prirodi narocito u
sadasnjem vremenu u kojem prevladava kultura ekrana, skoro pa nestanak uli¢ne igre i tzv.
helikopter roditeljstvo. U tom ¢e kontekstu biti cilj dizajnirati vanjski prostor na na¢in da potice
djetetov cjeloviti razvoj, a provedba ¢e ukljuéivati niz kompleksnih aktivnosti koje ¢e se planski
ostvarivati tijekom godine. Djeci ¢e se omoguciti vremenski dulji boravak na vanjskom prostoru,
Sto ¢e imati izravan utjecaj na mogucnosti istrazivanja svijeta i uenja neposrednim iskustvom.
Biti ¢e naglasak stavljen na jacanje kompetencija odgojitelja u koriStenju razli¢itih oblika
dokumentiranja cjelokupnog odgojno-obrazovnog procesa s ciljem $to boljeg razumijevanja djece
i poticanja njihovih aktivnosti. U tu svrhu odgajatelji ¢e se educirati o ovoj temi kako bi se
povecala motivacija i unaprijedile kompetencije relevantne za provodenje zadace. Planira se
odrzavanje radionica, diskusija i refleksija kao i dogovori na koji ¢e se nacin raditi i u kojim
vremenskim okvirima.

e Proces promatranja, pomnog pracenja i detaljnog dokumentiranja djecjih aktivnosti na

otvorenom uz prikupljenu dokumentaciju (najéesce fotografije, video zapisi, zabiljeZzene
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anegdote, transkripti razgovora i skice) tijekom procesa refleksije dobiva pravo znacenje jer je
poticaj za trazenje mogucih odgovora na neka od pitanja: Kako dijete percipira neku situaciju,
kako koristi sredstva i materijale, kakva je interakcija djeteta i prostora? Koje potrebe djeteta
prepoznajemo u aktivnosti ili pokuSaju djetetove intervencije u prostoru? Zasto je vazno
prepoznati i podrzati djetetovu inicijativu? Odgovori na ova pitanja ponekad upucuju na dodatnu
edukaciju odraslih, ponekad na daljnje prac¢enje i dokumentiranje, prije no $to se pristupi manje
ili viSe slozenim intervencijama kojima stru¢ni djelatnik nastoji dizajnirati prostor kako bi u §to
vecoj mjeri bio stimulativan i podrzavajuci za djetetov cjelovit razvoj.

Tijekom ovog procesa neophodna je dostupnost i raspolozivost odgojitelja djetetu kako bi u
svakom segmentu procesa prepoznao i procijenio koja je uloga prioritetna: treba li dijete u
odredenoj fazi procesa vodenje, partnera u igri ili podrsku kako bi razvilo novu vjestinu.

e Postupci mapiranja vanjskih prostora (dvorista, igralista, balkona i terasa vrti¢a), odnosno
proces u kojem se nakon provedenog pracenja i dokumentiranja izraduju detaljne skice okruzenja
Sto predstavlja “pocetnu poziciju” olakSava evaluaciju nakon provedenih promjena i sluzi kao
podrska u traZzenju odgovora na pitanje koja je uloga odgojitelja vazna za kvalitetnu igru koja se
trenutno odvija u svakoj od zona aktivnosti.

¢ Uklju¢ivanje djece u proces refleksije - poti¢e se participacija djece, aktivno uklju¢ivanje
djece u proces kreiranja adekvatnijih dvoriSta. Naime, proces refleksije ne planira se odvijati
samo na temelju dokumentacije koju su prikupili odrasli, ve¢ i djeca, na nacin da su izradivali
skice, crteze, makete i intervjuirali jedni druge, postavljaju¢i si pitanja ,,Kakvo dvoriste ja
trebam?*

Vjerujemo da ¢e djeca uz pomo¢ odgajatelja do¢i do pravih odgovora i prepoznati svoje stvarne
potrebe koje ¢e se na neki nac¢in moc¢i zadovoljiti na vanjskom prostoru.

U konacnici bi ova bitna zadaca trebala donijeti neke od promjena u obliku:

- formiranja novih centara ili zona aktivnosti na vanjskom prostoru poput primjerice vanjskih
kuhinja, cvjetnjaka, povrtnjaka, mjesta za kompostiranje i sl.

- djecje aktivnosti koje su se do sada, tradicionalno, odvijale u unutrasnjosti, uglavnom u sobama
dnevnog boravka djece ,preseliti“ na vanjski prostor: ¢itanje slikovnica, likovne aktivnosti,
aktivnosti pocetnog Citanja i pisanja, konzumiranje obroka, proslave rodendana...

- u sobama dnevnog boravka izradivati ¢e se potrebni alati i sredstva za centre na vanjskom
prostoru (primjerice u centru drvarne izraduju se sredstva koja ¢e se potom koristiti u povrtnjaku
I cvjetnjaku vani)

- da se dijelovi vanjskog prostora koji do sada nisu sluzili djec¢joj igri pretvore u zone djecje

aktivnosti
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- ¢e$¢i boravak vani po svim vremenskim uvjetima, posebno puno ¢esc¢e po kiSnom vremenu i

nakon kiSe.

5.2. Projekt zavicajnosti- ,,Zvukovi Istre — od davnine do danas ,,

I ove godine ¢e se jedna odgojna skupina ukljuéiti kroz program Institucionalizacije zavicajne

nastave u projekt zaviCajnosti u predskolskim ustanovama. Potaknuti interesom djece koja

pokazuju interes za tradicionalnim manifestacijama, pjesmu i ples odabran je projekt u skladu s

time. Koordinator projekta je odgajateljica skupine Martina Lucchetto Zgomba.

Sazeti opis projekta

Tijekom pedagoske godine 2023/2024. u odgojnoj skupini Autiéi, potaknuti interesom
djece, razvili smo projekt ,,Sto sve proizvodi zvuk?“. Buduéi da u navedenoj skupini
boravi nekoliko djece koja pokazuju interes za tradicionalnim manifestacijama,
pjesmu i ples to nas je ponukalo na osmiSljavanje poticaja i aktivnosti vezanih uz
tradicionalne zvukove Istre. Zelja nam je s djecom istraZiti zvukove, ritmove, melodije,
pjesme, glazbala i situacije u kojima su nastajale od davnih vremena pa sve do
suvremene istarske glazbe i zvukova.

izradivaCe glazbala, svirace, pjevaCe na tanko i debelo, razli¢ite Cuvare istarske
tradicije, folklorna drustva ali i suvremene istarske glazbenike.

U planu nam je posjetiti i Etnografski muzej u Pazinu kao i Muzej narodnih glazbala u
Zavrsju.

Odgojiteljice ¢e svakodnevno nuditi djeci poticaje kojima ¢e djeca moc¢i manipulirati i
istrazivati te sama stvarati zvukove. Poseban naglasak ¢emo staviti i na zvukove koji su
se nekada u Istri mogli ¢uti (a proizlaze iz tadasSnjeg nacina Zivota) i zvukove koje
¢ujemo danas.

Mjesto odrzavanja

Barban

Vrijeme odrzavanja

Od sijecnja do svibnja, 2024.

Cilj projekta

Upoznavanje istarskog identiteta kroz istraZivanje zvukova.

Izravni Korisnici projekta

Skupina/e Broj skupina Broj djece
Autiéi 1 20
Broj odgajatelja uklju¢enih u provedbu projekta tijekom godine

2

Mjesecni plan provedbe aktivnosti
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Pedagoska | Aktivnost Ukljucenost | Na koji su Na koji na¢in | Broj djece
godina po nacin su ukljuceni | i
2023. /2024. odgojnim ukljuceni djeca odgajatelja
Vrijeme skupinama | odgajatelji
odrzavanja
Osluskujemo 1 odgojna Odgajatelji Djeca aktivno | 2
Sijecanj, zvukove u skupina podrzavaju | sudjeluju u odgajatelja,
2024. prirodi ioko djecju iskazivanju 20 djece
nas. radoznalost, | dojmova i
Sto Eujemo? postavljaju | promisljaju 0
Jesu li to mogli pitanja, videnom i
cuti 1 nasi poticu na doZivljenom.
nonici i razmiSljanje
pranonici?
Veljaca, Od zvuka do 1 odgojna Odgojitelji Djeca aktivno | 2
2024. ritma i melodije | skupina osiguravaju | istrazuju, odgajatelja,
- Cime uvjete za promisljaju, 20 djece
mozemo istrazivanje, | planiraju,
stvarati opazaju reflektiraju,
zvuk djecje dokumentiraju
Radionica interese i i vrednuju
izrade podrzavaju | aktivnosti.
instrumenata od njihovu
prirodnih radoznalost.
materijala i
svakodnevnih
predmeta (Noel
Suran)
Ozujak, Upoznavanje s | 1 odgojna Odgojitelji Djeca aktivno | 2
2024 istarskim skupina osiguravaju | istrazuju, odgajatelja,
tradicionalnim uvjete za promisljaju, 20 djece
glazbalima istrazivanje, | planiraju,
opazaju reflektiraju,
Posjeta djecje dokumentiraju
izradivacu interese i i vrednuju
glazbala podrzavaju | aktivnosti.
Posjet sviraca njihovu
narodnih radoznalost.
instrumenata
odgojnoj
skupini
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Posjeta muzeju

narodnih

glazbala u

Zavrsju

Slusanje 1 odgojna Dogovaraju i | Djeca aktivno | 2
Travanj, istarskih skupina organiziraju | istrazuju, odgajatelja,
2024 tradicionalnih posjetu te promisljaju, 20 djece

pjesama razgovaraju | planiraju,

s djecom o reflektiraju,
Pjevanje na videnom i dokumentiraju
tanko i debelo dozivljenom. | i vrednuju
aktivnosti.

Posjeta pjevaca

istarske

narodne glazbe

odgojnoj

skupini

Posjeta KUD-u

Barban

Istrazivanje 1 odgojna Dogovaraju i | Djeca aktivno | 2
Svibanj, suvremene skupina organiziraju | istrazuju, odgajatelja,
2024 istarske glazbe posjetu te promisljaju, 20 djece,

koja sadrzi razgovaraju | planiraju, struéni

tradicionalne s djecom o reflektiraju, suradnik -

elemente (Etno videnom i dokumentiraju | psiholog

skupina Veja, dozivljenom. | i vrednuju

S¢ike, Gustafi) Sudjeluju u | aktivnosti.

Pokusaji refleksijama

stvaranja sa stru¢nim

glazbe s timom.

tradicionalnim

elementima

Posjeta

glazbenika

6. OBRAZOVANJE I STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO -OBRAZOVNIH
DJELATNIKA
Kako bi u naSoj ustanovi mogli zadrzati kvalitetu i stvarati pozitivno mjesto za rast, razvoj i
ucenje, njezini ¢lanovi trebaju biti kompetentni te stalno ukorak s vremenom. Svjesni smo da je
najvazniji nacina za ostvarenje navedenog upravo ulaganje u naobrazbu i usavrsavanje. Zbog
toga ¢emo I u ovoj pedagoskoj godini nastaviti s educiranjem nasih odgojno-obrazovnih
djelatnika. Njegovat ¢emo ozracje u kojem Ce se ucestalo realizirati kolektivno ucenje i

istrazivanje odgojno obrazovne prakse. Stvarati ¢emo takve organizacijske uvjete, graditi kulturu
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nase ustanove u kojoj ¢e se njegovati timsko konstruiranje i su-konstruiranje kurikuluma.
Sastavni dio profesionalnog razvoja odgajatelja bit ¢e kontinuirani rad na suvremenoj literaturi
koja se bavi pitanjima ucenja i razvoja djeteta rane i predskolske dobi. Intencija je da se kritickim
prikazom razli¢itih izvora osigura kontinuitet odgajatelja u stjecanju relevantnih suvremenih
spoznaja.

U ovoj ¢emo pedagoskoj godini primjenjivati:

a) Individualno usavrSavanje — prema interesima odgajatelja i dostupnim edukacijama

b) Eksterne oblike stru¢nog usavrSavanja - povezivanje 1 umrezavanje s drugim
predskolskim ustanovama, kongresi, stru¢ni i znanstveni skupovi i sl.

¢) Stru¢no usavrsavanje unutar ustanove — stru¢ni suradnik ¢e nam odrzati predavanja ili
radionice na teme koje su nam od znacaja

d) Sjednice odgajateljskog vijeca kao oblik dokumentiranja i razumijevanja odredenih
segmenata odgojno-obrazovne prakse te na¢in rjeSavanja aktualnih pitanja

e) Prenosenje novih znanja ostatku kolektiva — znanja prikupljena kroz individualne
edukacije, literaturu i sl. organizirano ¢emo prenositi ostatku kolektiva

g) Pracenje strucne literature

f) Radne grupe za odgajatelje s temama: Priprema za Skolu, Podrska za odgajatelje s manje
iskustva u struci

Unutar ustanove planirani su jo$ i radni dogovori na tjednoj bazi. Obzirom da se nalazimo u
tri odvojena objekta radni dogovori su nam veoma vazni kako bi svi istodobno dosli do vaznih
informacija i noviteta te imali dobru medusobnu komunikaciju. Raditi ¢emo i na obogacivanju i
nadopunjavanju struc¢ne literature koju imamo u vrtiu i poticati koriStenje prema osobnim

interesima i tekucoj problematici.

7. SURADNJA S RODITELJIMA
Suradnja s roditeljima ¢ini veoma vazan segment odgojno-obrazovnog rada. Na dnevnoj bazi u
kra¢em smo kontaktu s roditeljima prilikom dovodenja i odvodenja djeteta, ali tijekom godine
predvidaju se i drugi planirani oblici suradnje.

Buduci da djetetova potpuna dobrobit u tjelesnom, osobnom, socijalnom, emocionalnom i
obrazovnom smislu ovisi o jedinstvenom pristupu u dva osnovna sustava u kojima djeca Zive i
djeluju: obitelji i vrticu, potrebno je posti¢i kvalitetnu i profesionalnu komunikaciju. Za to je u
najvecoj mjeri odgovoran odgajatelj kao profesionalac pripremljen za stvaranje uvjeta za
dvosmjernu i podrzavaju¢u komunikaciju. Kontinuirana komunikacija s roditeljima kao prvim i

najvaznijim skrbnicima, stvara temelje za partnerske odnose u kojima ¢emo roditelje tretirati kao
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ravnopravne subjekte. Kroz kvalitetan partnerski odnos s roditeljima, odgajatelji dobivaju priliku
dublje uéi u svijet djeteta i na taj nacin jo$ i bolje odgovarati na njihove trenutne potrebe i
interese.

Kontinuirano informiranje roditelja nastaviti ¢emo wvrSiti na razli¢ite nafine — od
individualnih konzultacija i informacija, roditeljskih sastanaka i radionica, zajednic¢kih druzenja i
izleta, brosura, letaka, plakata i sl.

Partnerski odnosi ukljuCuju raznovrsne oblike komunikacije i interakcije, stoga dio
vremena ulazemo u informiranje roditelja preko facebook i web stranice vrtica gdje ¢emo
nastaviti objavljivati sve bitne informacije vezane uz rad vrti¢a kao i teme o odgoju i dje¢jem
razvoju koje bi mogle biti od znacaja roditeljima. Osim toga, roditelje putem interneta
informiramo o relevantnim podru¢jima odgojno-obrazovnog procesa: aktivnostima u vrticu,
kontaktima, upisima djece, dokumentima i aktima vrti¢a, novinama i sl.

Sto se ti¢e neposrednog kontakta na mjeseénoj bazi organizirati éemo individualne
informacije — svaki djetetov uspjeh moze inicirati razgovor s jednim ili oba roditelja, to je prigoda
za odgajatelja da osobno upozna roditelje, njihove stavove i misSljenja prema djetetu, da se
informira o uvjetima pod kojima se dijete razvija u obitelji, kako se poticu aktivnosti djeteta i sl.
Roditelje tako upoznajemo s misljenjem odgajatelja o cjelokupnom razvoju djeteta, savjetujemo o
odgojnim postupcima, informiramo o zadovoljavanju djetetovih potreba tijekom dana, o
izuzetnim rezultatima i postupcima djece, o djetetovim iskazima i sl. Usputne informacije tijekom
kojih razgovaramo samo o onom $to je u tom trenutku bitno (Spavanju, aktivnostima, ostalim
potrebama djece, posebnim postignu¢ima tijekom dana i sl.) provoditi ¢e se i dalje na ulaznim
vratima vrtica. Uredivati ¢emo i oglasne plo¢e — kuti¢e za roditelje u kojima ¢e se nalaziti
obavijesti o sastancima, zakljucci, odluke, ¢lanci o razvoju djeteta, zahvale roditeljima, djecje
reakcije, fotografije, prikazi aktivnosti, dje¢ji radovi, crtezi, jelovnik i sl.

Truditi ¢emo se poticati i neposredno sudjelovanje roditelja u odgojno-obrazovhom
procesu. Tijekom perioda adaptacije djece u odgojne skupine, omoguceno je da se dijete uz
roditelja postepeno ukljucuje u igru i s drugom djecom, da stvara komunikacijske situacije s
drugom djecom i odraslima te se postepeno osamostaljuje. Drugi vrlo znacajni oblik participacije
roditelja vezan je uz njihovo direktno sudjelovanje na projektima, tematskom planiranju i
programiranju na nacin da preuzmu aktivnu ulogu u ucenju i poucavanju djece. To se odnosi na
njihova profesionalna znanja i kompetencije koje mogu prikazati djeci, hobije 1 sl. Truditi ¢emo
se poticati i taj aspekt roditeljskog uklju¢ivanja.

Vezano uz bitnu zadacu ustanove- ,,Homo van-imamo plan* takoder je od iznimne vaznosti

ukljucivanje roditelja. Pozeljno je da im pruzimo priliku direktno sudjelovati u osmisljavanju

17



provodenju i naposljetku dizajniranju vanjskog prostora. Za ocekivati je da ¢e roditelji u pocetku
imati krute stavove o moguénostima aktivnosti na otvorenom, ali je zato vazno stalno
ukljucivanje kako bi se s vremenom stavovi promijenili i doprinijeli generalno duzem i
kvalitetnijem boravku u prirodnom okruzenju. Nuditi ¢emo im moguénosti zajednickog
obogacivanja vanjskih prostora u smislu izradivanja novih centara (vrta, cvjetnjaka, povrtnjaka) i
zona aktivnosti. Rado ¢emo ih ukljuciti u zajednicki boravak u prirodi na taj nacin provodeci
ciljeve bitne zadace.

Nastojati ¢emo biti otvoreni prema interesima, pitanjima, dilemama roditelja,
pravovremeno reagirati, dati im znanstveno 1 pravovremeno tumacenje odredenih oblika

ponasanja djeteta ili njegovih razvojnih karakteristika.

8. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Suradnju s vanjskim institucijama ostvarivati ¢emo radi obogacivanja 1 unapredivanja
kvalitete odgojno-obrazovnog rada, stvaranja razliitih prilika za ucenje 1 bogacenje
svakodnevnog materijalnog i socijalnog konteksta, te proSirivanja kurikuluma raznovrsnim
sadrzajima. Pronalaziti ¢emo nove nacine obogacivanja iskustava iz domene kulturnog,
umjetnickog, zdravstveno-rekreativnog i sportskog Zivota tamo gdje to bude moguce. Polaze¢i od
potreba i interesa djece pronalaziti ¢emo naCine za proSirivanje iskustava djece i1 proSirivanje
njihovih kompetencija u okviru cjelovitog razvoja. Suradivati ¢emo s muzejima, knjiznicama i
kazaliStima, putuju¢im kazaliStima, razli¢itim zdravstvenim, privrednim i trgovackim jedinicama,
policijskim 1 vatrogasnim postajama. Program ¢emo obogacivati dodatnim sadrzajima (posjet
kazaliStu, kazaliSne predstave u vrti¢u, posjet muzeju, proslave, svecanosti, dramske predstave
djelatnika vrtica itd.). Svaki odlazak izvan Dje¢jeg vrtia razmotrit ¢emo sa sigurnosnog aspekta,
poduzimajuéi sve potrebne mjere za osiguranje tjelesne i zdravstvene sigurnosti djece.

Nastaviti ¢emo njegovati dobre odnose s osniva¢em Op¢inom Barban koja sufinancira dio
troSkova boravka djece u vrti¢u, te Ministarstvom znanosti 1 obrazovanja i Agencijom za odgoj i
obrazovanje radi stru¢ne potpore i dobivanja smjernica za rad i stru¢no usavr$avanje odgajatelja.
U cilju kvalitetnog plana i programa rada, tijekom pedagoske godine 2023./2024. planirana je

suradnja sa slijede¢im vanjskim ustanovama:
Op¢ina Barban

* suradnja u rjeSavanju organizacije rada Ustanove (socijalnog programa i sl.)

* suradnja u realizaciji teku¢ih materijalnih projekata i adaptacije vrti¢a
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Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Agencija za odgoj i obrazovanje
e organizacija i provodenje stru¢nog usavrsavanja odgojno-obrazovnih djelatnika
e strucna podrska u realizaciji razli¢itih programa i projekata, te unapredivanju odgojno-
obrazovnog procesa
e pracenje modela i uputa rada u odgojno-obrazovnim ustanovama tijekom pandemije

Covid-19 ukoliko isto bude predvideno ove godine

Zupanijski ured za prosvjetu, kulturu, informiranje, sport i tehni¢ku kulturu
e suradnja na poslovima 1 zadacama vezanim uz postupak upisa djece u Skolu

e suradnja vezana uz adaptaciju i popravke dijela zgrade Skole u kojoj je smjesten vrti¢

Sveuciliste Jurja Dobrile

e organizacija i realizacija stru¢ne i metodicke prakse studenata predskolskog odgoja

Zavod za javno zdravstvo Istarske Zupanije
e verifikacija HACCP sustava

e suradnja u izradi jelovnika

Osnovna §kola Jure Filipovi¢a Barban
e suradnja vezana uz upis djece u prvi razred (informiranje roditelja; posjete djece Skoli;
suradnja sa Skolskim pedagogom)

e suradnja vezana uz koriStenje prostora skole (dvorana, Skolska knjiznica)

TV Istra, Glas Istre, Barbanski glasnik i druga sredstva javnog priop¢avanja
e snimanje dje¢jih aktivnosti

e pisani prilozi o aktualnostima i radu vrtica

Ministarstvo unutarnjih poslova

e suradnja u cilju razvoja samostalnosti i sigurnosti djece u prometu

Razlicite tvrtke i ustanove
e suradnja pri realizaciji razli¢itih odgojno-0obrazovnih zadaca
e suradnja oko organizacija razliitih - projekata; donacije

e suradnja oko ostvarivanja bitne zadace ustanove- ,,Homo van-imamo plan!*
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- dizajniranje vanjskog prostora (nabava paleta, razli¢itih drvenih elemenata)

Autoprijevoznicke tvrtke (Zeljeznica i autobusi)

e suradnja pri realizaciji posjeta i izleta djece

Udruga ""Nas san njihov osmijeh"

e prikupljanje namirnica

9. VREDNOVANJE PROGRAMA

Svjesni smo da je odrzavanje kvalitete kontinuirani proces koji obuhvaca sve sudionike
odgojno-obrazovne ustanove. Vrednovanje programa provodit ¢e se od strane ravnatelja,
odgojitelja 1 stru¢nih suradnika na temelju timskog planiranja, dokumentiranja i1 evaluacije.
Navedeni oblici zahtijevaju sustavno prikupljanje dokumentacije putem promatranja i biljezenja,
a sve u svrhu boljeg razumijevanja djeteta, a samim time i osiguranje kvalitetnije potpore njegovu
rastu i razvoju.
Dokumentiranje ¢e se provoditi kroz razli¢ite oblike:

e pisane anegdotske biljeske,

e dnevnike,

e transkripte razgovora s razli¢itim subjektima i sudionicima odgojno-obrazovnog procesa,

e djecje likovne radove,

e graficke prikaze dobivenih rezultata, audio i video zapise i dr.

Upravo dokumentiranje pomaze odgojiteljima i drugim sudionicima odgojno-obrazovnog
rada u boljem i svestranijem razumijevanju djeteta, njegovih promjenjivih i aktualnih potreba,
razumijevanju kvalitete okruZenja pogodnim za wucfenje 1 razvoj. Takoder, omogucava
procjenjivanje aktualnog znanja te privlac¢nost i uskladenost ponudenih materijala i aktivnosti.
Navedeni nacini 1 tehnike doprinose osluskivanju ritma Ustanove i pokazuju pravce mogucih
promjena. Zajedni¢kom komunikacijom i raspravom jacamo kompetencije za transformaciju rada
1 okruZenja.

Rasprava o kvaliteti obuhvaca zajednicki rad i razmisljanje o radu, razmisljanje o onom §to
vrednujemo, kao i 0 na¢inu na koji mjerimo uspjeh. U naSoj ustanovi to se odnosi na zajednicki
rad odgojitelja, ravnatelja i struénog suradnika u smislu postizanja zajednicke odgovornosti za

odgojno-obrazovni proces, zajednicko promisljanje i analiziranje odgojne prakse, timski pristup.
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zajednicki promisljamo o djeci, o na¢inu na koji uce, o svojoj odgojno-obrazovnoj ulozi, te o

odgojno-obrazovnoj praksi u cjelini.

Vrednovanje programa vrsiti ¢emo u svrhu:
e procjene postignuéa i kompetencija djece
e oblikovanja kurikuluma
e jacanja partnerstva i suradnje s roditeljima

e komunikacije sa Sirom socijalnom zajednicom

10. PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PSTHOLOGA
Cilj rada psihologa u predskolskom odgoju i obrazovanju je:

e Pracenje razvoja i podrska adekvatnom zadovoljavanju djetetovih potreba, ostvarenje
njegovih prava, te osiguravanje odgovarajuceg stabilnog i poticajnog okruzenja za svako
dijete, sa svojom osobnom i obiteljskom autonomijom

e pomoc¢ djeci, odgajateljima i roditeljima da Sto kvalitetnije razviju svoje psihofizicke i
strucne potencijale te odrze psiholoSko zdravlje.

Temeljne funkcije predskolskog psihologa jesu:

e prevencija (procjena razvoja)

1. uodnosu na dijete: pracenje prilagodbe, utvrdivanje razvojnog statusa djece,
prac¢enje spremnosti djece za Skolu, identifikacija djece s posebnim potrebama
(teskoc¢e u razvoju 1 darovita djeca), vodenje dosjea o djeci, pracenje
zadovoljavanja djecjih psiholoskih potreba u odgojno-obrazovnom radu

2. U odnosu na odgojitelja: kontinuirano usavr$avanje odgojitelja (pomo¢ u
planiranju odgojno obrazovnog rada, implementacija novih psiholoskih saznanja,
postivanje prava djece, preporucivanje strucne literature, organizacija i priprema
predavanja 1 internih stru¢nih aktiva; provodenje akcijskih istrazivanja u svrhu
unapredenja prakse te izrada metoda valorizacije odgojno obrazovnog rada)

3. u odnosu na roditelja: pomo¢ u procjeni razvojnog statusa, edukacija roditelja u

vidu letaka, predavanja, tematskih radionica i komunikacijskih sastanaka

e rana intervencija (poduzimanje mjera)
- upucivanje djeteta u nadleZnu ustanovu na specijalisticki pregled, dijagnostiku i
tretman

- izradivanje individualnih planova za rad s djecom s posebnim potrebama,
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- provodenje individualnog/individualiziranog ili terapeutskog rada sa djecom s

posebnim potrebama

- vodenje savjetodavnih razgovora i konzultacija s odgojiteljima o djeci (narocito

djeci s posebnim potrebama)

STRUKTURA PLANA | PROGRAMA RADA PSIHOLOGA

Podrucje | Aktivnosti/ Resursi Vrijeme
- Metode rada e . L
rada Cilj (uz ¢iju pomoé?) realizacije
. Pracenje Neposredno promatranje, Odgojiteljice, roditelji,
Prevencija u - . . L
odnosu na prllagoqlbe razgovori, protokoli za prc_ethodn_o o Rujan i listopad
. novoupisane pracenje prilagodbe, pripremljeni opisi 2023.
dijete . : e : R
djece informativni letci. djece za odgojiteljice.
Sudjelovanje u izradi
. .. ... | GodiSnjeg plana i programa .
Pedagqskl Izrada godisnjih te Kurikuluma vrtica Ravn_a_ttelj_!ca, Rujan, 2023.
poslovi dokumenata ) : ceqe .| odgojiteljice
Sudjelovanje u osmisljavanju
bitne zadacée ustanove
. Identifikacija o .
Prevencijau | . Upitnici, razgovori s . . .
djece s o . - Rujan, listopad i
odnosu na . odgojiteljicama, konzultacije | Odgojiteljice .
. posebnim . L studeni 2023.
dijete Odgojiteljice, roditelji
potrebama
. — . _— Od sredine
Prevencija u Utvrdwanj_e Skale procjene, testl_ranje Odgojiteljice, roditelji, | studenog 2023,
odnosu na | spremnosti grafomotorike, procjena . ]
oo y > testovi, skale pa do kraja
dijete i predskolaca za | intelektualnog statusa po . y
o J . X procjene. pedagoske
roditelja Skolu ukazanoj potrebi, razgovor. godine

Prevencija u
odnosu na
roditelja

Unapredivanje
suradnje vrtica
kao ustanove,
odgojitelja i
roditelja

Sudjelovanje u pripremi za
pruzanje individualnih
informacija odgojitelja
roditeljima, objavljivanje
sadrzaja na facebook i WEB
stranici vrtica

Odgoijiteljice, roditelji,
internetska mreza

Kontinuirano
tijekom godine

Prevencija u

Zadovoljavanje

Individualni sastanci —

odnosu na | razvojnih refleksije nakon boravka u Odgojiteljice Jgdnom
odgojiteljice | potreba djece pojedinoj odgojnoj skupini mjeseeno
Utvrdivanje Upitnici, RTC, neposredno

Rana opsega smetnji | opaZanje, razgovori s Odaoiiteliice. roditelii
intervencija | koje pokazuju odgojiteljicama, roditeljima, Dngv# : cénta} 24 1 studeni 2023.
u odnosu na | djeca s moguc¢im | vanjskim suradnicima, izrada e godine
. . Lo . rehabilitaciju
dijete posebnim individualnog plana i
potrebama. programa rada.
Prevencija u Pracenje
J razvojnog Testiranje po potrebi, Odgojiteljice, testovi | Veljaca i ozujak
odnosu na ; . - 2
" statusa djece opaZanje u skupini. RTC 2024.
dijete  ew .
jaslicke dobi
Prevencija u | Poticanje Izrada stru¢nih letaka, Odaoiiteliice. roditelii Od listopada
odnosu na | razvoja upucivanje roditelja na gojreljice, 1 2023. do svibnja
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dijete i
roditelja

spremnosti za
Skolu

literaturu, odgovarajuce radne
listove, konzultacije s odg. u
vezi didakti¢ih igara, indiv.
rad u kabinetu

2024.

Prevenciia u Protok Provodenje ciklusa radionica
odnosu rfa informacija, ,,Rastimo zajedno za 2 odgojiteljice,
diiete i znanja, vjestina i | roditelje* ili ,,Klub oceva“ roditelji/ocevi djece Veljaca, 2024.
roJ ditelia podrske u prema iskazanom interesu do 4 g.
! roditeljstvu roditelja
Prevenciia | Protok informaciia Provodenje ciklusa radionica
U odnos uJ na | znanja, vieitina iJ " | ,,Rastimo zajedno za 2 odgojiteljice,
diiete i o dr§k’e . roditelje* il1 ,,Klub oceva* roditelji/ocevi djece Veljaca, 2024.
roJ itolia Fo itelistv prema iskazanom interesu do 4 g.
! ! roditelja
Rana . . . . .
. .. | Ublazavanje Individualni rad s djetetom u o
Intervencija . . - . . e .. .. | Kontinuirano
u odnosu na emocionalnih kabinetu psihologa, razgovori | Odgojiteljice, roditelji titekom qodine
dijete smetnji kod djece s roditeljima J g
Unapredivanje Vodenje refleksivnih
Pedagoski | odgojno-obrazovnog | sastanaka vezanih uz Odaaiatelii Kontinuirano
poslovi rada u odgojnim projektni rad u odgojno- gajatel) tijekom godine
skupinama obrazovnim skupinama

Profesional | Rasprave o Redoy itisastancis

. . . .| odgojiteljicama koje imaju od o Svaka dva
ni razvoj aktualnim temama i 0do 3 q ik Odgajatelji od
odgajatelja | problemima 0 3 g.radnog 1s ustva u tiedna

vrticu
Prevencija | Upoznavanje Ulazni intervjui s roditeljima
u odnosu na | osobitosti djece kod nterv di J Roditelji Srpanj, 2024
dijete upisa u vrti¢ novoupisane djece
Agencija za 0odgoj i

Profesional obrazovanje; Sekcija
o Unapredenje predskolskih Tijekom
usavriavani vlastitog stru¢nog Predavanja i radionice psihologa, Naklada pedagoske
o J| rada Slap, Dnevni centar godine

Veruda, Institut IGW
Zagreb
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Plan aktivnosti stru¢nog suradnika psihologa s obzirom na bitnu zadacu

ustanove

Bitna zadaca odgojno-obrazovnog rada u pedagoskoj godini 2023./24. odnosi se na

istrazivanje mogucénosti koje nam pruza vanjski prostor i daljnje unapredenje odgojno —

obrazovnog rada na vanjskom prostoru .

Podrucje Aktivnosti/Cilj | Metode rada | Resursi Vrijeme
rada realizacije
Aktivnosti Predstavljanje bitne | Razgovor s | Flip chart Rujan 2023.
vezane uz | zadace odgajateljicama,
provodenje odgojiteljicama, prijenos
bitne zada¢e | Definiranje informacija

osnovnih pojmova
Aktivnosti Predstavljanje bitne | Izrada panoa, | Pano, racunalo, | Listopad, 2023.
vezane uz | zadace roditeljima | prezentacija pisa¢, roditelji | i kontinuirano
provodenje sadrzaja 1 ¢lanaka kroz godinu

bitne zadace

vezanih uz bitnu
zadacu

Aktivnosti Pratenje  potreba | Predavanja, Odgoijiteljice Kontinuirano
vezane uz | djece wvezano uz | radionice, tijekom godine
provodenje igru i aktivnosti na | savjetodavan rad s
bitne zada¢e | vanjskom prostoru | odgojiteljicama
Aktivnosti Protok informacija, | Radionica za | Roditelji Ovisno 0
vezane uz | znanja, vjestina i | roditelje: iskazanom
provodenje podrske u | Helikopter interesu
bitne zadac¢e | roditeljstvu roditeljstvo, roditelja
vaznost igre u
prirodi

Ostale napomene:
- planira se nabavka psihologijskog testa i opreme s obzirom na moguénosti ustanove

11. PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJICE

Glavna zadaca ravnatelja je funkcioniranje Ustanove u skladu sa zakonskim odredbama,

osiguravanje materijalnih i organizacijskih uvjeta te omoguéavanje kvalitetnog ostvarivanja

zadaca u skladu s GodiSnjim planom 1 programom rada.

Poslovi organiziranja rada Ustanove:

e izrada prijedloga Godi$njeg plana i programa ustanove,

izrada Kurikuluma,

e pracenje realizacije programa i postignuca,
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.
.

Suradnja:
.

rad na pedagoskoj dokumentaciji,

planiranje sjednica Odgojiteljskih vijeéa,

rad na pripremanju sjednica Upravnog vije¢a u suradnji s predsjednikom
Upravnog vijeca,

ugovaranje radnih odnosa,

provedba upisa za redovne programe,

koordinacija rada svih odgojnih skupina i djelatnika.

suradnja s roditeljima pri upisu u vrtic,

suradnja sa stru¢nim suradnicima,

suradnja s djelatnicima ustanove,

suradnja sa Skolom, op¢inom, djecjim vrti¢ima, zdravstvenom ustanovom,
suradnja s Centrom za socijalnu skrb,

suradnja sa ZZJZIZ.

Administrativno-upravni poslovi:

sklapanje ugovora o radu na odredeno i neodredeno radno vrijeme,

sklapanje ugovora o pruzanju usluga vrtica s roditeljima,

sklapanje ugovora s dobavlja¢ima,

izrada plana koriStenja godiSnjih odmora - izdavanje rjeSenja o koriStenju
godiSnjeg odmora - izdavanje rjeSenja o ostalim primanjima,

pracenje primjene zakona i1 podzakonskih akata i strucno usavrSavanje iz te
tematike,

donosenje odluka iz djelokruga rada.

Financijsko-ra¢unovodstveni poslovi :

izrada plana nabave i izmjena plana nabave u suradnji s ra¢unovodstvom i
kuharicom,
dostava rac¢una u knjigovodstvo i odobravanje isplata,

ispunjavanje izjave te upitnika o fiskalnoj odgovornosti.

Pracenje i unapredivanje odgojno-obrazovnog rada :

pracenje realizacije programskih zadataka u odgojno - obrazovnom radu,
konzultacije sa stru¢nim suradnicima, financijskom sluzbom i dr.,

savjetodavni rad s djelatnicima i roditeljima.
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Valorizacija ostvarenih programa:

e pracenje ostvarenja plana i programa i izvjeS¢e na kraju pedagoske godine

12. PLAN I PROGRAM RADA UPRAVNOG VIJECA

Upravno vijeCe nadzire i prati rad i djelovanje Ustanove. Sastaje se i razmatra probleme i
novonastala pitanja, situacije te odlucuje o njima sukladno Statutu i Opé¢im aktima Ustanove.
Upravno vijeée sastajati ¢e se prema aktualnim potrebama, ovisno o tekucoj problematici,

raspisivanju natjecaja i sl.

RAZDOBLJE SADRZAJ RADA

Rujan 2023. -donosenje Godisnjeg plana i programa za 2023./2024. godinu
-donoSenje Kurikuluma

-pitanja i prijedlozi

Prosinac 2023. - organizacija rada Ustanove tijekom blagdana

Travanj 2024. -Odluka o upisima djece u vrti¢

-rjeSavanje tekuce problematike

b

Kolovoz 2024. -donoSenje GodiSnjeg izvjesca o radu Djecjeg vrtica “Tratincica’
-rjeSavanje tekuce problematike

-natjecaji prema potrebi

Tijekom pedagoske godine - prema ukazanoj potrebi
(natjecaji, pitanja roditelja, izvanredni upisi djece, prijedlozi,

tekuca problematika)
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13. ZAKLJUCAK

Kroz odgojno-obrazovni rad svakodnevno ¢emo promisljati i primjenjivati temelje
suvremene koncepcije rada. Nastojati ¢emo kreirati nove, ali 1 unapredivati dosadasnje sadrzaje.
poticaja, sadrzaja i zanimljivosti. Vodeni bitnom zada¢om ustanove usmjeriti ¢emo se na
poboljsanje uvjeta za boravak u dvoristu i na vanjskom prostoru opéenito. Prikupljati ¢emo djecje
ideje 1 osluskivati njihove potrebe te na taj nain stvarati zajednicki put kretanja.

Komunikaciju medu djelatnicima podizati ¢emo na visi nivo kroz ¢e$¢e radne dogovore i
konzultacije. U skladu s navedenim cilj je jacati kompetencije djelatnika i poticati ih na cijelo-
zivotno ucenje i rad na sebi kako bismo svi zajedno postigli zavidnu razinu djelovanja, rasta i
razvoja.

Truditi ¢emo se 1 dalje biti mjestom djecjeg zadovoljstva, smijeha, zdravog odrastanja i ucenja
kroz igru uz profesionalni pristup odgojitelja koji imaju visoke kompetencije i motivaciju za

radom.
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Godisnji plan i program rada Dje¢jeg vrti¢a ,,Tratin¢ica™ za pedagosku godinu 2023./2024.
razmatran je i prihvacen na sjednici Odgajateljskog vijeca, odrzanoj dana 26. rujna 2023.

godine.

RAVNATELIJI

Sara Brgi aesc.educ
-

Djetji vriié “Tmﬁém\"
Barban 133

Godisnji plan i program rada Djegjeg vrti¢a ,, TratinCica™ za pedagosku godinu 202372024.

donijelo je Upravno vije¢e Djejeg vrtica ,, TratinCica™ na sjednici odrzanoj dana 29. rujna
2023. godine.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
, Aldo Osip

%
AUA, S
5
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